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AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA SA We open opportunitars

Raportul anual
cu privire la remuneratia si alte avantaje acordate administratorilor si

directorului general al Agentiei de Dezvoltare Locald Oradea SA in cursul anului 2025

In conformitate cu art 55 alin 2 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa,comitetul de
nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie elaboreaza un raport anual cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului financiar. Raportul
prevazut este prezentat adunarii generale a actionarilor care aproba situatiile financiare anuale.

Raportul este pus la dispozitia actionarilor potrivit art. 40 alin. {1) din ordonanta si cuprinde cel putin
informatii privind:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;

b) criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabila a remuneratiei, raportul dintre performanta
realizat3 si remuneratie;

¢) considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, pericada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor-interese pentru
revocare fara justa cauza.

Avand in vedere finalizarea in 2025 a mandatului Consiliului de Administratie numit in anul 2021 si
derularea unei noi selectii, in anul 2025 administrarea a fost asigurata dupa cum urmeaza:

- Consiliul de de administratie numit in 2021 cu mandat 01.01.2025 -~ 31.03.2025 in urmatoarea
componenta:
Bara Ciprian - membru
& Chis Cristian Marius = membru
Ghiuca Liana-Mia = membru
o lepure Florin Aurelian - membru
- Consiliul de administratie provizoriu numit in 2025 cu mandat 05.05.2025 - 02.10.2025 in urmatoarea
componenta:
o Bara Ciprian - membru
o Chis Cristian Marius — membru
o Ghiuca Liana-Mia — membru

o lepure Florin Aurelian — membru
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- Consiliul de administrati numit in 2025 cu mandat 03.10.2025 -~ 31.12.2025 in urmatoarea componenta:
o Bara Ciprian - membru
o Chis Cristian-Marius — membru
o Ghiucd Liana-Mia ~ membru
o Qala Ligia-Melinda — membru
o Orjan Alex-Serban — membru

Componenta comitetului de Nominalizare si Remunerare, pentru mandatul 2025-2029 stabilita prin

Decizia CA nr.72 din 09.10.2025 este compusa din:

- Qala Ligia-Melinda

- Orjan Alex-Serban

in anul 2025 membrii CA au beneficiat de remuneratie in cuamtum de 805 lei/membru, conform HCL
nr.506/29.06.2023, indiferent de numérul de sedinte desfisurate intr-o luna si fard a beneficia de idemnizatia
variabild pe tot parcursul anului. Cheltuielile totale in anul 2025 in legdturd cu contractele de mandat ale
membrilor CA au fost in suma de 64.382 lei.

Avénd in vedere demisia directorului societatii in anul 2024, in anu! 2025 conducerea executivd a fost
asigurat de 2 directori provizorii, astfel in perioada ianuarie - februarie de dl. Jurca Mihai, iar in perioada martie
- decembrie de dl. Kovacs Laszlé. Prin urmare avind in vedere ca in baza contractelor de mandat provizorii nu era
previzut componenta variabild din cuantumului indemnizatiei lunare nu se justifica apilcarea mecanismelor din
OUG 109 din 2011, cu modificirile in vigoare, nu se justifica calcularea indeplinirii indicatorilor de performantd in
acest an. Cheltuielile aferente contractelor de mandat celor doi directori generali provizorii sunt in suma de
245,954 lei.

In ceea ce priveste considerentele ce justifici orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti,
acestea sunt legate de specificul activitatii societatii si de interesul actionarului majoritar de a aduce plus valoare
in Oradea prin intermediul societatii.

Avantajele nebanesti de care beneficiazd directorul general conform contractului de mandat sunt
urmatoarele:

- utilizarea in interes de serviciu, a unui autoturism aflat in proprietatea societatii, autoturismul fiind in
permanentd la dispozitia personalului tehnic responsabil cu interventiile de urgenta;

- utilizarea in interes de serviciu a unui telefon aflat in proprietatea societatii.

Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul C.A. al Agentiei de Dezvoltare Localii Oradea SA

Oala Ligia-Meli( A -2,
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